Imie i nazwisko organizatora

(miejscowos¢, data)

(pieczatka jednostki wnioskujacej)

WNIOSEK

o dofinansowanie wynagrodzenia na umowe zlecenia w ramach zadania
,ORGANIZATOR SPORTU W SRODOWISKU WIEJSKIM”

ze Srodkow Ministerstwa Sportu i Turystyki w 2024 roku

I. Informacja o wnioskodawcy
1.Wnioskodawca (Wojewodzkie, Powiatowe, Gminne Zrzeszenia LZS, LKS-y, LZS-y, ULKS-y):

3. Nr wlasciwego rejestru ...

4. Osoba objeta dofinansowaniem:

Nazwisko
Imiona (1) (2)
Posiadane uprawnienia* (organizator sportu, instruktor, trener — poda¢ dyscypling oraz nr legitymacji

lub innych uprawnien)
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* Do wniosku zalgczy¢ kserokopie uprawnien

II. Uzasadnienie wniosku:

(pieczec i podpis jednostki wnioskujacej)

II1. Opinia jednostki wspolfinansujacej projekt :

(pieczeé i podpis)



Opinia komisji WZ LZS o kandvydacie

Wypelnia WZ LZS

Data ztozenia wniosku NazZWISKO ..cuveieiiiiireneeeeeee

.......................................................... IMiona ..cocceeveeiiiciiee

NT Wniosku .oeeeeeeeeieiininicieienee. Przynalezno$¢ Organ. .......ceeeeeeveereersveenneenns
MIi€JSCOWOSC wvvvvvvvrvrvrrriririiiiiiiiiiiiiiisieesieanaaans

Opinia o kandydacie:

Kwalifikacja do programu *zaznaczy¢ wlasciwe

TAK* NIE*

Czlonkowie komisiji (czytelnie imie i nazwisko oraz podpis):




KLAUZULA INFORMACY]JNA

W zwiazku z obowigzywaniem od dnia 25 maja 2018 r. przepiséw o ochronie danych osobowych
(rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., tzw.

,RODQ”), informujemy, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Krajowe Zrzeszenie Ludowe Zespoty
Sportowe z siedziba w Warszawie, ul. Seweryna Krzyzanowskiego 46A, 01-220 Warszawa
(dalej: ,,LZS”).

Wszelkie pytania zwiazane z przetwarzaniem przez LZS danych osobowych mozna kierowac

na adres mailowy: 1zs@lzs.pl

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu: umozliwienia zawarcia i wykonywania
umowy na realizacje zadania pn. Organizator sportu w $rodowisku wiejskim, w tym jej
rozliczania; wykonywania obowigzkéw prawnych ciazacych na LZS, w szczegdlnosci w
zakresie rozliczen podatkowych oraz w celach dowodowych, na potrzeby wykazania faktow

oraz w celu ustalenia, obrony i dochodzenia roszczen przez LZS.
Podstawa przetwarzania Panstwa danych osobowych jest:

1) art. 6 ust. 1 lit. b RODO - niezbednos¢ do podjecia dziatan przed zawarciem umowy

oraz niezbednos¢ do wykonania umowy,

2) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - niezbednos¢ do wykonywania obowigzkow prawnych
wynikajacych z przepiséw, np. ustawy o rachunkowosci, ustawy o podatku od oséb

fizycznych,

3) art. 6 ust. 1 lit. f RODO - tj. uzasadniony interes LZS w postaci ewentualnego

dochodzenia i obrony przed roszczeniami, zwigzanymi z wyzej wskazang umowa.

LZS moze ujawnic Pani/Pana dane osobowe upowaznionym
pracownikom/wspotpracownikom LZS, ktérzy w celu wykonywania swoich obowigzkow
muszg posiada¢ dostep do tych danych; podmiotom swiadczacym na rzecz LZS ustugi, np.
ustlugi prawne, ustugi hostingu, ustugi informatyczne; oraz podmiotom, w tym organom i
urzedom, ktére moga zada¢ ujawnienia Pani/Pana danych osobowych na podstawie

przepisow prawa (odbiorcy danych).

Dane osobowe beda przechowywane w okresie obowigzywania umowy, o ktérej mowa w
ust. 3, jak réwniez przez czas, w jakim bedzie mozliwe dochodzenie roszczen przez LZS lub
bedzie konieczna obrona przed roszczeniami kierowanymi do LZS, w zwiazku z przywotang

umowa.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich:

1) sprostowania w przypadku gdy Pani/Pana dane sa nieprawidfowe lub niekompletne,

2) usuniecia w przypadku gdy:
a) dane nie sa juz niezbedne do celéw, dla ktérych zostaty przetwarzane,
b) cofnie Pani/Pan swoja zgode na przetwarzanie danych i brak jest innej

podstawy przetwarzania,


mailto:lzs@lzs.pl

c) wniesie Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych i brak jest
nadrzednych prawnie uzasadnionych podstaw przetwarzania,

d) dane sa przetwarzane niezgodnie z prawem,

e) dane powinny by¢ usunigte w celu wywigzania sie z obowiazku

wynikajacego z przepisu prawa,

3) ograniczenia przetwarzania w przypadku, gdy:

a) kwestionuje Pani/Pan prawidlowos¢ danych osobowych - na okres
pozwalajacy sprawdzi¢ prawidlowosc¢ tych danych,

b) dane sa przetwarzane niezgodnie z prawem, ale nie wyraza Pani/Pan zgody
na ich usuniecie,

c) dane nie sa juz potrzebne dla LZS, ale moga by¢ potrzebne Pani/Panu do
obrony lub dochodzenia roszczen,

d) wniesie Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych — do czasu ustalenia,
czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie LZS sa nadrzedne wobec

podstawy Pani/Pana sprzeciwu,

4) przenoszenia danych w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie na

podstawie zgody oraz odbywa sie w sposéb zautomatyzowany,

5) wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania w przypadku, gdy przetwarzanie

odbywa sie na podstawie prawnie uzasadnionego interesu, a sprzeciw jest

uzasadniony w zwiazku z Pani/Pana szczegdlna sytuacja.

6. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych jest
niezgodne z obowiazujacymi przepisami.

7. Podanie danych osobowych nie bylo wymogiem ustawowym, ale jest potrzebne do zawarcia i

wykonywania umowy.
8. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do odbiorcéw w panstwach trzecich.

9. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z powyzszq klauzulg:

(data i podpis )



